
Как рассчитаться с учителем,  
если уменьшили ему нагрузку

ШПАРГАЛКА для директора

Выплатите зарплату

за оставшееся количество 
часов учебной нагрузки,

в размере месячной  
ставки,

которую установили до того,  
как снизили нагрузку,

если оно превышает норму 
часов за ставку

если объем учебной нагрузки 
до того, как ее уменьшили, был 
18 часов в неделю

если она была ниже нормы за став-
ку заработной платы

Учитель выполнял работу 
сверх ставки, но когда нагрузку 
снизили, она все равно оста-
лась выше нормы (ст. 60.2 ТК). 
Поэтому зарплата уменьшится, 
но превысит зарплату за ставку 

За педагогом нужно сохранить зарплату, которую выплачивали  
до того, как снизили нагрузку

Предложите допработу

Вы можете не только догрузить педагога другой педработой, но и предложить ему 
вести часы внеурочной деятельности. Разъясните учителю, что внеурочная деятель-
ность – обязательная часть ООП и учебной деятельности наряду с урочной (письма 
Минобрнауки от 18.08.2017 № 09-1672, Минпросвещения от 05.09.2018 № 03-ПГ-
МП-42216). Поэтому ее часы, которые входят в общую учебную нагрузку учителей, 
вы оплатите в том же порядке, что и часы уроков.




